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ACTA 1

PLAN INTEGRAL PARA ENCAPSULAMIENTO DE ACEITE VEGETAL USADO Y
RECOLECCION DE GRASA-PLAN AVU

FECHA: Bogotéa, D.C 19 de junio del 2026
HORA: 10:20 am

LUGAR: Via WhatsApp y Jardin Salamandra

ASISTENTES: Talento Humano jardin Salamandra, responsable del servicio,
Profesional de atencion de primera infancia, Auxiliar de atencion primera infancia, Apoyo
administrativo, Personal de aseo e higiene, Personal servicio de alimentacion.

TEMA: Plan integral para encapsulamiento de aceite vegetal
usado y recoleccién de grasa -plan avu

Objetivo

Socializar al talento humano del Jardin Infantil Salamandra los lineamientos del Plan
Integral para el Encapsulamiento de Aceite Vegetal Usado y Recoleccion de Grasas (AVU),
fortaleciendo las buenas practicas ambientales relacionadas con el almacenamiento,
manejo, registro y disposicion adecuada de este residuo, contribuyendo a la proteccion del
medio ambiente y al cumplimiento de los lineamientos institucionales.

Desarrollo

Se realiz6 la socializaciéon del Plan AVU al talento humano del Jardin Infantil Salamandra
de manera presencial y virtual. Como apoyo pedagodgico, se compartieron imagenes
informativas a través de WhatsApp, las cuales contenian informacion sobre el adecuado
manejo del aceite vegetal usado, el proceso de encapsulamiento, almacenamiento,
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recoleccion y diligenciamiento del formato de medicion, registro y reporte de aceites
vegetales usados.

Durante la jornada presencial se resolvieron inquietudes relacionadas con el procedimiento
y la importancia de realizar una correcta disposicion de este residuo para evitar la
contaminacion de fuentes hidricas y del medio ambiente.

Evaluacion

Al finalizar la socializacion se aplicé una evaluacion de verificacion de conocimientos
mediante preguntas relacionadas con el tema expuesto. El 100% del talento humano
participante respondié de manera satisfactoria, evidenciando comprensiéon y apropiacion
de la informacion socializada.

Resultados

- Participacion activa del talento humano.

- Comprension adecuada de los lineamientos del Plan AVU.

- Fortalecimiento de las practicas ambientales dentro de la unidad operativa.
- 100% de cumplimiento y aprobacién en la evaluacién realizada.

Conclusién

La socializacion permitio fortalecer los conocimientos del talento humano frente al manejo
adecuado del Aceite Vegetal Usado (AVU), promoviendo la responsabilidad ambiental y el
cumplimiento de los procedimientos establecidos para su almacenamiento, registro y
disposicion final, contribuyendo asi al cuidado y conservacion del medio ambiente.
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jardin infantil salamandra

$# El dia de hoy se realizaré la
Socializacién Plan AVU - Con el fin
de fortalecer nuestras acciones de
cuidado ambiental, les recordamos
el manejo adecuado del Aceite
Vegetal Usado (AVU):

El Plan AVU tiene como objetivo
realizar la correcta disposicion del
aceite vegetal usado, evitando

la contaminacion del agua y del
suelo, y promoviendo el cuidado del
medio ambiente.

Acciones

4 Esperar a que el aceite esté
frio.

&4 Depositario en una botella
plastica limpia y seca utilizando un
embudo
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ACEITE VEGETAL USADO - AVU
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ANALISIS DE RESULTADOS
TEMA
PLAN INTEGRAL PARA ENCAPSULAMIENTO DE ACEITE VEGETAL USADO Y
RECOLECCION DE GRASA-PLAN AVU

¢Cual es el primer paso para disponer correctamente el Aceite Vegetal Usado (AVU)?

19 de 19 respuestas correctas

A. Mezclarlo con agua.|—0 (0 %)

C. Arrojarlo al desagte|—0 (0 %)

¢Cuando se debe solicitar la recoleccion del AVU antes de la fecha trimestral?

19 de 19 respuestas correctas

A. Cuando el recipiente esté 0(0%)
vacio. o

B. Cuando el recipiente tenga la
mitad de su capacidad

v C. Cuando el recipiente
alcance las % partes de su
capacidad.

19 (100 %)

0 5 10 15 20

El 100% del del talento humano respondié correctamente como se observa en la grafica
Elaboré: Yeni Morales, Carmen Alexandra Velandia Lopez
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ASISTENCIA

Nombres y Apellidos Carga'a Tipo da:
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Yeni P;lruqa Morales Resmngﬂe del 1) Salsmandrs / A L
Vartinez servicio
Profesionales y
Paola Duque técnicas de J.| Salamandra p
Umbarila Atencién a P.l \
Profesionales y y
Carmen Alexandra técnicas de Jisalamanda | P ®
Velandia Atencién a P.| Cidi
Profesionales y / /
Marcela Maldonado técnicas de J.| Salamandra /
Atencién a P.| e
Profesionales y ‘ | \
Leydi Yoana técnicas de
Hemandez Atencién a P.| S Selamarces Ll _/ J&f/ﬁl . ch
Profesionales y > = 7A'
Darlin Sayda técnicas de
Mosquera Vaca Atencién a P.| <A Setamandes TS | =
Profesionales y
Lizeth Paola Vivas técnicas de 3
Quifiones Atencion a P.| 4 Selsmandre ( 2N Ly
Profesionales y
Diana Sirley técnicas de
Sierra Chisco Atenciéna P.| 4.1 Sslamandra F\\
Profesionales y V
Mayurly Parra técnicas de
Sierra Atencién a P.| J.| Salamandra -
Profesionales y
Diana Elizabeth técnicas de
Morales Martinez Atencién a P.| 4. Salsmandra
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R Atencion P.I J.1 Salamandra )
Claiicha Viviana, (46 roeeciady TR
Jimenez : . o A ¢
(éu, m
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Laura Nathaly Vélez 5 _@
o Personal Aseo e 8
aria Aleyda Perea Higiene J.| Salamandra .
ﬂmq e —
. . Personal Aseo e
Katherine Juliette :
Herrera Rodriguez tlglens i &“ Ltﬂ,li-—
Genny Alexandra Personal Aseo e
| Salamandra ¢
Parra Siema P - _6;-_-‘1_2-1'_\—"!“—
Personal Servicio
Maribel Rincon Herrera de Alimentos J.1 Salamandra Ja' LB
Personal Servicio B
Oiga Lucia Quina Pérez de Al Jt leuma
Personal Servicio
b .| Salamandra
Nathalia Ordéfez . Alimentos Jisa Natholoodores
Ana Silvia forero Guarda de J.1 Salamandra
Gonzélez Seguridad Aﬁ S' \; a?:\gc
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